
Приложение к приказу  по учреждению 

от 06.07.2023г. № 65 

 
Изменения в Положение об оплате труда работников  

государственного бюджетного учреждения социального обслуживания 

Калининградской области «Реабилитационный центр для детей и  

подростков с ограниченными возможностями «Жемчужина» 

 

1) В разделе 2 «Основные условия оплаты труда работников 

учреждения» пункты 2.2-2.4. изложить в новой редакции: 
2.2. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов) 

медицинских работников и работников, предоставляющих  социальные 

услуги, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к 

квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказами: 

- Министерства здравоохранения и социального развития   Российской 

Федерации от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических 

работников»: 

 

Наименования Рекомендуемый 

минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), руб. 

ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал» 

1-й квалификационный уровень 21261 

3-й квалификационный уровень 21568 

ПКГ «Врачи и провизоры» 

2-й квалификационный уровень 40823 

 

- Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 31.03.2008 № 149н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников, занятых в сфере 

здравоохранения и предоставления социальных услуг»: 

Наименования Рекомендуемый 

минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), руб. 

ПКГ "Должности специалистов третьего уровня в учреждениях 

здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг», 

(специалист по социальной работе, медицинский психолог, специалист по 

реабилитационной работе в социальной сфере) 

1-й квалификационный уровень 22029 

2-й квалификационный уровень 22083 

ПКГ «Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и 

осуществляющих предоставление социальных услуг» 

1-й квалификационный уровень 22392 



 

2.3. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов) 

работников Учреждения, занимающих должности служащих (за 

исключением работников, указанных в пунктах 9-12 Примерного 

Положения), устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими 

должностей служащих к ПКГ, утвержденных ПриказомМинистерства 

здравоохранения и социального развития  Российской Федерацииот 

29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных 

групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 

служащих»: 

 

Наименования Рекомендуемый 

минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), руб. 

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

1-й квалификационный уровень 12205 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

3-й квалификационный уровень 14425 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

1-й квалификационный уровень 17657 

 

2.4. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов) 

профессий рабочих устанавливаются на основе квалификационных уровней 

ПКГ, утвержденных Приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об 

утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

профессий рабочих»: 

 

Наименования Рекомендуемый 

минимальный размер 

оклада (должностного 

оклада), руб. 

ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

1-й квалификационный уровень 12205 

ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

1-й квалификационный уровень 13753 
 

 

 

 


